
Тестировщик
от 43 500 до 43 500 ₽ на руки

ООО Органайзер ЛидерТаск

Ярославль

Вакансия в архиве
Работодатель, вероятно, уже нашел нужного кандидата и больше не принимает отклики
на эту вакансию

Требуемый опыт работы: не требуется
Полная занятость, удаленная работа

Привет! Давайте знакомиться.

Мы – Органайзер LeaderTask.

Мы владеем, двумя продуктами разработки.

“ЛидерТаск” - это сервис для управления делами и поручениями. Позволяет
составлять списки дел на день/неделю/месяц, раздавать поручения сотрудникам и
контролировать исполнение, а также управлять проектами.

STRIVE - новый онлайн-сервис для управления проектами и знаниями команды.
Предоставляет возможность работать с задачами в виде списка, канбан-доски и
таймлайна. Но главное преимущество Strive— наличие регламентов — инструкций с
тестами.

У нас стабильные, выверенные планы по развитию, для реализации которых мы
ищем в нашу команду настоящих профессионалов.

IT-компания

У работодателя есть
аккредитация

https://yaroslavl.hh.ru/employer/945350?hhtmFrom=vacancy_print_preview
https://feedback.hh.ru/article/details/id/5951
https://yaroslavl.hh.ru/employer/945350?hhtmFrom=vacancy_print_preview


Наши подходы гибкие и прозрачные. Стараемся максимально разумно подходить к
решению рабочих процессов и их настройке.

Мы ценим в людях такие качества, как честность, открытость, самостоятельность и
самое главное, заинтересованность в своем деле.

В настоящее время, мы в поисках - тестировщика. В команду “ЛидерТаск” и в
команду “Страйв-Таск”.

Что мы предлагаем и гарантируем:

- формат работы – удаленно, график работы 9:00 - 18:00 по Мск, работаем только по
Московскому времени.

- уровень заработной платы, оклад 43 500 руб. на руки;

- испытательный срок до 3х месяцев;

- виды оформления: трудовой договор;

- динамичная команда, демократичный стиль общения на "Ты", вовлеченное в
процессы прямое руководство, качественная обратная связь;

- онлайн взаимодействие с командами в Discord, постановка проектов и задач
ЛидерТаск;

- с удовольствием дарим подарки на значимые события;

- оплата обучения от 50 до 100%;

Необходимые знания и навыки:

- навык ручного тестирования от 6ти месяцев;

- навык качественно отписывать баги;

Иметь техническую возможность локально разворачивать flutter и Vue 3 проекты.

Деловые и личные характеристики

Гибкость поведения, коммуникабельность, контактность. Командность.

Мотивация учиться и склонность к самообучению.

Что будете делать:

Функция должности: тестирование всех продуктов и сайты (мобильные
приложения, сайты, десктоп). Писать документацию по проектам.



Задачи:

- писать документацию по продукту (все функции и логика работы описаны);

- вручную тестировать функции, логику, UI и UX продуктов;

- детально описывать баги, контролировать исправление багов;

- участвовать в обсуждении задач и планов разработки;

Этапы входа в компанию:

1. Оценка резюме - до 5ти рабочих дней;

При отклике в сопроводительном письме напишите пример отписанного бага.
Таким образом, будешь первым на оценку резюме.

2. Видео встреча со специалистом по управлению персоналом в Яндекс.мост;

3. Тестовый день. Расскажем на интервью;

4. Финалочка. Отказ или приглашение.

Хочешь работать только с одним продуктом, не тяни с откликом.

И не забудь сопроводительное письмо!
Доступно соискателям с инвалидностью


